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FORMATION CONTINUE
Fiche de contrôle de barème 2016-2017
Le barème pour l’attribution des stages de formation continue est le suivant :
(nbre journées de stages déjà effectuées pendant la carrière + 10) / AGS 
Problème : le nombre de jours de stages déjà effectués dans la carrière, pris en compte dans le calcul du barème par l’administration pour obtenir un stage, n’est pas toujours juste. 

	L’an passé, lors de la CAPD du 12/11/2015, nous avons connu les problèmes suivants : des collègues qui avaient totalisé 58 jours de stage l’année précédente en comptaient alors 62, sans avoir pourtant participé à 4 jours de stages entre-temps, ou encore des collègues qui passaient de 15 à 24 jours sans qu’on sache à quoi correspondaient les 9 jours supplémentaires... or, la différence de jours de stages impacte le calcul du barème, et par là-même l’obtention d’un stage. C’est donc injuste de ne pouvoir vérifier correctement quel est le nombre de jours de stage exact "au compteur" de chaque collègue.

Sont comptabilisés dans le nombre de jours de stages effectués par chacun(e) tous les stages sur appel à candidatures ou public désigné, sauf stage statutaire pour les directeurs(trices) d’école. Les animations pédagogiques ne comptent évidemment pas non plus.
La seule application « fiable » pour retrouver le nombre de jours de stage serait GAIA, et non Iprof : il devrait y avoir un onglet « historique » dans GAIA... (cela n’a jamais été vérifié).

En cas de stages annulés, ou si un enseignant n’a pas participé (maladie), ce n’est pas comptabilisé non plus. C’est du moins ce que nous ont assuré les services de la DSDEN, mais tout cela est invérifiable, et dans les cas que nous avons repéré, non avéré.

Les élus des personnels que nous sommes ne peuvent donc pas effectuer leur mission de contrôle et de vérification des barèmes pour l’attribution de stages de formation. Cela pose problème. Le SNUipp a (re)demandé (nous l’avions déjà fait précédemment), que tous les éléments nous soient fournis. L’IA avait maintenu tel quel pour l’année scolaire 2015-2016, et s’était engagé à tout remettre à plat pour cette année. Nous y veillerons.

En attendant, nous vous proposons de nous renvoyer cette fiche de contrôle, si vous avez postulé pour un stage.


· AGS au 1er/09/2016 : ….........................................

· Nombre de jours de stage de formation continue déjà effectués au cours de la carrière : 

…..........................................................................................................

· Remarques : ........................................................................................................
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