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Carte scolaire 2019 et réalité des chiffres et de leurs
conséquences sur le terrain

— Point sur les RASED (réseaux d’aide aux éleves en difficulté)

Circonscription Postes de maitres E Postes de maitres G
(aide a dominante pédagogique) (aide a dominante éducative)
Aix les Bains 4 postes 1 poste
6 672 éléves (constat 2018) soit 1 maitre E pour 1 668 éléves
Albertville 4 postes dont 2 en REP Zéro poste
5 348 éleves (constat 2018) soit 1 maitre E pour 1 337 éléves
dont 843 éléves en REP ou
1 maitre E pour 2 674 éleves et 1
maitre E pour 421 éleves en REP
Chambéry 1 6 postes 1 poste
(dont 3 pour Chambéry ville centre)
6 264 éléves (constat 2018)
soit 1 maitre E pour 1 044 éléves
Chambéry 4 7 postes dont 5 en REP+ 1 poste en REP+
5 259 éléves (constat 2018) soit 1 maitre E pour 752 éleves
dont 1 547 éléves en REP+ ou
1 maitre E pour 2 634 éléves et 1
maitre E pour 309 éléves en REP+
Combe de Savoie 7 postes 1 poste

5 428 éleves (constat 2018)

soit 1 maitre E pour 775 éléves

neutralisé pour la rentrée 2019

Tarentaise 4 postes Zéro poste
4 036 éleves (constat 2018) soit 1 maitre E pour 1 009 éleves
- 1 poste neutralisé pour la rentrée
2019
Maurienne 4 postes 1 poste
3 684 éleves (constat 2018) soit 1 maitre E pour 921 éléves
Total année scolaire 2018-2019 36 postes 5 postes

36 691 éléves (constat 2018)

soit 1 maitre E pour 1 019 éléves

soit 1 maitre G pour 7 338 éléves

— Soit 1 maitre spécialisé du RASED pour 894 éléves

Total rentrée 2019

36 352 éleves (prévision 2019)

35 postes

soit 1 maitre E pour 1 038 éléves

4 postes

soit 1 maitre G pour 9 088 éléves

— Soit 1 maitre spécialisé du RASED pour 932 éléves
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