La Fonction Publique est également attaquée, la FSU s'oppose a:

- La disparition du caractére unifié de la Fonction Publique en dissodiant la valeur du point d'indice de la
Fonction Publique Territoriale de la Fonction Publique d’'Bat et de I'Hospitaliére.

- Au gel du point d'indice et a Iq remise en cause du calendrier des mesures PPCR - ce qui constituerait une
trahison des engagementsde I'ERat et du dialogue social.

- La prévision de 120 000 suppressions d’emplois (dont 70 000 dansla seule Fonction Publique Territoriale ).

- Laugmentation de la CSG sans garantie d'amélioration du pouvoir d'achat et au rétablissement de la jour-
née de carence.

- Ala baisse des dotations aux collectivités locales.

La FSU appelle les personnels & se mobiliser pour
I'amélioration de la protection collective des salariés
et le renforoement des garanties statutaires dans la Fonction Publique

Pour le maintien de la primauté de la loi et des accords de branche sur les acoords d'entreprise, le main-
tien du Statut est le seul garant d'une Fonction Publique de qualité, qui couvre tout le territoire de fagon
égalitaire et d'agents qui remplissent leurs missions en toute indépendance.

Pour la prise en compte des propositions syndicales par une amélioration du dialogue social et le dévelop-
pement des prérogatives desinstances paritaires.

- Pour le Renforcement du cadre national pour les services publics et I'Education Nationale.

Pour le maintien intégral des droits collectifs des salariés du privé et desfonctionnaires,

Salariés du privé et agents du public, nos luttes sont
convergentes et nos intéréts communs!
Non a la fragmentation !
Oui aux garanties collectives !

F.S.U.

La FSU a déposé un préavis de greve et appelle les
personnels a participer au rassemblement et a la -
manifestation
le 12 septembre 2017
a Chambéry : 14 H Place du Palais de Justice



